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Chers adhérents, chers partenaires, chers amis du Centre Social,

C’est avec un grand plaisir que nous vous accueillons aujourd’hui pour cette assemblée 
générale, un moment fort de notre vie associative. Un moment où nous prenons le 
temps de regarder ensemble le chemin parcouru, de saluer les engagements et de 
construire les perspectives de demain.

Une assemblée générale sous le signe du changement

Cette année, notre assemblée générale prend une dimension particulière : elle 
s’inscrit dans une dynamique de réflexion autour d’une nouvelle gouvernance. Cette 
proposition, construite collectivement, vise à renforcer l’implication des habitants et 
à donner davantage de place à la parole de chacun dans la prise de décision. Nous 
croyons profondément que cette évolution est une réponse concrète aux enjeux de 
participation, de transparence et de démocratie associative.

Un lieu d’accueil inconditionnel, ouvert à toutes et tous

Le Centre Social et Culturel des Blagis reste fidèle à sa mission première : accueillir 
chaque personne, sans distinction, dans un esprit de respect, de dignité et d’inclusion. 
Dans un contexte où les tensions sociales sont parfois exacerbées, cet accueil 
inconditionnel est un acte fort, un choix de société. Ici, chaque habitant trouve un 
espace pour s’exprimer, se ressourcer, construire des liens.

Cet engagement quotidien ne serait pas possible sans l’implication, la cohésion et 
le professionnalisme de notre équipe salariée. Une équipe soudée, exigeante avec 
elle-même, qui ne cesse de se former pour mieux répondre aux besoins de la 
population. Grâce à leur participation à des formations exigeantes, nos professionnels 
développent sans cesse leurs compétences et enrichissent nos pratiques collectives. 
Leur volonté d’apprendre et de progresser est à saluer.

Des habitants moteurs d’initiatives

Cette année encore, de nombreuses initiatives ont vu le jour grâce aux habitants 
eux-mêmes. De nouveaux événements ont été imaginés, portés, animés avec 
enthousiasme. Ces projets traduisent un véritable esprit de co-construction et 
renforcent la vitalité de notre vie associative.
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Des soutiens essentiels pour développer nos actions

Nous remercions vivement la Ville de Sceaux, dont les subventions ont permis de 
continuer à faire vivre notre bibliothèque, un lieu culturel de proximité très fréquenté. 
Le budget participatif nous a également permis d’acquérir un vélo cargo, désormais 
outil précieux pour mener nos actions hors les murs, au plus près des habitants.

Une mobilisation collective dans un contexte préoccupant

Enfin, nous avons participé à la mobilisation nationale des Centres Sociaux. Car 
partout en France, les besoins augmentent – précarité, isolement, fractures sociales 
– mais les financements, eux, tendent à se réduire. Il est urgent de rappeler aux 
décideurs que les centres sociaux sont des piliers indispensables de la cohésion 
sociale et méritent des moyens à la hauteur de leurs missions.

En conclusion, notre centre reste un lieu d’innovation sociale, d’engagement et 
d’humanité. Merci aux habitants, bénévoles, partenaires, et un immense merci à 
toute l’équipe salariée pour leur professionnalisme, leur engagement et leur sens 
du collectif. Ensemble, continuons à faire vivre les valeurs qui nous rassemblent : 
solidarité, dignité, citoyenneté et bienveillance.

Merci à toutes et à tous. 

Habitants élus au Bureau du CSCB
Sandrine FAHRASMANE / Noémie FOLLIN / Bernard DELJARRIE / Jean-Pierre GRÉGOIRE
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Accueil 
  2 Chargées d’accueil

 753 adhérents

 3400 accueils physiques et 3000 appels téléphoniques

 54h d’accueil par semaine

 2116 inscriptions

Vernissage | Auxilia Bastardie & Dabo
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Bilan	
Accueil et adhérents
•  Ouverture de l’accueil : 54h par semaine.
•  Adhérents : 753 sur la saison 23/24.

Communication et renseignements
•  Appels téléphoniques : 3000.
•  Accueil physique et renseignements : 3400.
•  Optimisation de la communication papier au sein du CSCB et échanges avec le 

service communication de la Mairie.

Activités et Inscriptions
•  Inscriptions à des activités : 3025.
•  Photocopies : 3252.

Accueil social
•  Orientations sociales : 160.
•  Paniers solidaires distribués : 169.

Accompagnement d’initiatives d’habitants
•  Participation à la formation pour accompagner les initiatives d’habitants avec la 

Fédération des Centres sociaux du 92. 

Prêts de Salles
•  Prêts de salles partenaires : 139, avec un nouveau fonctionnement voté par le CA.

Perspectives 		
•  Poursuite du travail sur l’accompagnement d’initiatives d’habitants.	
•  Changement de fournisseur pour les paniers solidaires.

  2 Chargées d’accueil

 753 adhérents

 3400 accueils physiques et 3000 appels téléphoniques

 54h d’accueil par semaine

 2116 inscriptions
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Jeunesse
Accueil de Loisirs Sans Hebergement et Animations jeunesse

 616 enfants accueillis 

 46 animations proposées

 Découvertes sportives et culturelles et initiatives jeunes et bénévolat

 Gratuité avec Vacan’sport ou tarification adaptée

Découverte du Tir à l’arc | Vacanc’sport
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Bilan                   
Animations Accueil de loisirs (ALSH) ;
•  46 activités en direction de la jeunesse pour une fréquentation de 616 enfants et 

jeunes dont 319, 6-10 ans et 237, 11-15 ans.
•  Partenariat avec Vacan’sport, un dispositif du departement 92, proposant des 

activités portées sur l’initiation et la décourvertes de sports : tir à l’arc, golf, 
équitation, trampoline acrobatique, bmx airbag...                                                                                        

•  Animations ludiques et manuelles.
•  Une soirée halloween.                                                                                                         

Implication jeunesse
•  Commission fête : réunions/mise en place des deux fêtes de quartier.
•  Accompagnement de 2 jeunes en stage.

Partenaires secteur jeunesse
•  Accueil de la 1ère partie de la Formation BAFA avec la Rotonde auprès de 30 jeunes.

Subventions 
•  Suite au projet social, le CSCB a obtenu un financement CAF pour la jeunesse ce 

qui a permis au CSCB de recruter une animatrice pour développer ses actions en 
direction de la jeunesse.

•  Un projet pour l’accès à la culture des jeunes du territoire (ateliers de découverte, 
sorties avec conférencières spécialisées au musée du Louvres et au Chateau de 
Versailles) financé dans le cadre des Contrats Ville.

Perspectives 		
•  Soutien personnalisé des familles pour répondre à des besoins spécifiques.
•  Accueil de stages BAFA pour les jeunes de Sceaux.
•  Implication citoyenne et bénévolat : séjours citoyens pour adolescents avec 

tarifs dégressifs pour les bénévoles du CSCB.
•  Propositions d’activités ludiques pour les collégiens.
•  Accompagnement de stagiaires et étudiants dans le secteur de l’animation.
•  Jumelage avec d’autres centres sociaux pour renforcer l’engagement des 

jeunes et le pouvoir d’agir des habitants.
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Accompagnement 
Social

 78 permanences

 Accès à la culture en augmentation 

  169 paniers alimentaires solidaires et anti-gaspillage

  4 bénévoles pour 60 heures d’accompagnement ASL

Sortie famille au Musée
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  4 bénévoles pour 60 heures d’accompagnement ASL
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Bilan
Permanences sociales
•  Médiation familiale «CIthéA» : 46 permanences pour 230 bénéficiaires.
•  «CRAMIF» : 32 permanences pour 128 bénéficiaires.
•  6 Permanences avocat conseil de 2 heures pour 19 bénéficiaires

Accès à la culture
•  Culture du Coeur : 60 distributions de places culturelles et solidaires    pour 36 

bénéficiaires.

Ateliers et Accompagnement social
•  Ateliers Sociaux Linguistiques (ASL) : 15 participants accompagnés par 4 bénévoles.
•  Paniers alimentaires et solidaires : 169 paniers distribués à 17 bénéficiaires en 

partenariat avec Fraich Connection et l’AMAP.
•  Médiation Familiale Artistique «Bien Grandir Ensemble» : 5 permanences pour 4 

familles (12 bénéficiaires au total depuis le 30 novembre 2024).

Travail Partenarial
•  Orientation de public vers nos partenaires : 21 personnes 
•  Nos partenaires : CIthéA, CRAMIF, SST 11 et 13 (Service d’action sociale 

départementale), CCAS, Auxilia, Secours Catholique, Secours populaire, ADS BLR, 
CRAMIF, France Services, MJD Bagneux, CAF92, Bien grandir ensemble, Croix 
Rouge.

•  Prêt de salles, relais d’informations, mailing ciblé, envoi de public.
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Bibliothèque
 17 bénévoles

 44 animations de médiation littéraire

 Gratuité de la bibliothèque pour tous 

 44 lecture de contes pour enfants

L’heure du conte
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Bilan
•  3500 prêts / 6000 visites / 17 bénévoles.

Animations 
•  L’Heure du conte : lecture de contes par des bénévoles pour une fréquentation de 

1180 personnes.
•  4 Cafés littéraires.
•  6 ateliers d’écriture Tartines de vies : recueil de leurs récits de vie auprès d’un 

collectif de 6 personnes.

Temps forts
•  Médiation littéraire : Les Nuits de la Lecture, Prix des bébés lecteurs de la Vallée 

Sud Grand Paris, Prix Unicef, Exposition de l’Ecole des loisirs Cornebidouille et 
Printemps des poètes.

•  Des rencontres d’auteurs et illustrateurs : avec Arnaud Alméras auteur jeunesse 
de Calamity Mamie d’une part et Roland Sabatier illustrateur jeunesse sur le 
magazine Astrapi, d’autre part, ont permis aux enfants de découvrir le processus de 
création littéraire et comment les auteurs et les illustrateurs travaillent ensemble 
pour donner vie à une histoire.

•  2 Bibliothèque hors les murs avec Partir en livre et Sortie Festival du livre.

Partenariat
•  Crèche des Blagis : lectures et éveil à la lecture  des tout-petits.
•  Centre de loisirs des Blagis : lecture et découverte de la bibliothèqe du CSCB.
•  Bibliothèque municipale de Sceaux, Ecole des loisirs.
•  QPV* et Mairie au travers de subventions qui ont permis l’achat de nombreux 

ouvrages et support de lecture et les actions de médiation littéraire.

Perspectives 	 		
•  Nouveau partenaire : Bien grandir ensemble pour des ateliers kamishibai.
•  Dans le cadre du QPV*, dépôt de projet de médiation littéraire pour rendre 

les grands auteurs accessibles à tous : sorties dans des maisons d’auteurs 
(Balzac, Dumas et Hugo) en partenariat avec CSC Fontaine Gueffier et la 
Maison de quartier des Paradis.

•  Développement des expositions au sein de la bibliothèque : Vermeer et Proust, 
ADS égalité hommes femmes.

* Quartier Prioritaire de la politique de la Ville
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CLAS 
Contrat local d’Accompagnement à la Scolarité

 107 enfants accueillis

 36 bénévoles

 95 ateliers de médiation scolaire et culturelle

 Formation des bénévoles

Sortie culturelle | Accompagnement scolaire
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Bilan
Lutte contre l’échec scolaire
•  5 nouveaux bénévoles, 107 enfants accueillis (44 en élémentaire, 30 en collège, 3 

en lycée).

Accompagnement des parents
•  60 rendez-vous organisés avec les parents.

Découvertes et réinvestissement des acquis scolaires
•  Valorisation des réussites et des compétences des enfants avec leur propre 

exposition au CSCB.
•  Accès aux connaissances éducatives et culturelles : ateliers de médiation 

scientifique avec les Savants fous, ateliers zéro déchets, action jardin, expositions 
avec la bibliothèque municipale, médiation culturelle avec les rencontres d’artistes 
et une conférencière sur l’histoire du quartier des Blagis, et sortie avec le Théâtre 
des Gémeaux.

•  Apprentissage et compréhension de la lecture, de l’écoute et de la diction, au 
travers de temps d’expression orale et gestuelle, et lectures avec l’association 
Lire et faire lire.

Accompagnement des bénévoles 
•  Réunions et formations autour des pratiques de l’accompagnement à la scolarité 

avec la Ligue de l’enseignement.

Renforcement des partenariats
•  Collaboration avec la Ville de Sceaux, la Bibliothèque, le Projet de Réussite 

Educative, JDLC, le collectif des Mamans unies des Blagis, le Théâtre des Gémeaux, 
les commerçants, la Ligue de l’enseignement, et l’association Lire et faire lire.

Perspectives 			
•  Proposition de temps d’accompagnement et de médiation durant les vacances.                                                                           
•  Poursuite des actions d’éducation au developpement durable.            
•  Projet de création de barriere et meubles en bois avec les palettes récoltées. 

 107 enfants accueillis

 36 bénévoles

 95 ateliers de médiation scolaire et culturelle

 Formation des bénévoles



Rapport d’activité

Communication
 Personnalisation du vélo triporteur du CSCB

 54 newsletters pour 2134 abonnés

 +25% d’abonnés sur les réseaux sociaux

 Amélioration du site internet

Des retours en images et des relais d’actions partenaires

Plaquette saison 2024/2025 | Communication
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Communication
 Personnalisation du vélo triporteur du CSCB

 54 newsletters pour 2134 abonnés

 +25% d’abonnés sur les réseaux sociaux

 Amélioration du site internet

Des retours en images et des relais d’actions partenaires

Bilan                   
Communication papier
•  61 affiches et supports de communication papier
•  1 plaquette saison 2024/2025
•  5 kakémonos et flyers bimestriels
•  1 rapport d’activité pour l’Assemblée Générale

 
Communication dématérialisée
•  Amélioration du design, de l’ergonomie et des rubriques du site
•  158 inscriptions évènementielles en ligne
•  2134 abonnés à la newsletter avec 54 publications
•  3030 visites du site internet
•  2115 abonnés sur les réseaux sociaux avec 156 publications
•  Visibilité des actions passées : retours en images de 16 événements
•  Couverture de l’actualité solidaire et participative : relais des opportunités pour 

les habitants à travers 11 publications.
•  68 nouveaux abonnés à la newsletter

Communication hors les murs
•  Personnalisation du vélo triporteur du CSCB.
•  L’arrêt de l’affichage bimestriel sur les panneaux municipaux a permis de libérer 

des emplacements pour une communication ciblée.

Commission Communication
•  Une commission communication constituée de 5 membres : 			 

salariés et bénévoles administrateurs.

Perspectives 			
•  Amélioration de la présence sur les réseaux sociaux.
•  Visibilité physique : réflexion sur l’affichage du kakémono bimestriel à 

l’extérieur plutôt qu’à l’intérieur pour améliorer la visibilité du centre et du 
programme.
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Expositions
 Fréquentation de + de 400 personnes aux vernissages

 17 expositions

 Des rencontres d’artistes avec les enfants

Vernissage | Exposition Sylvie BOURLIER
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Bilan
Exposition et soutien aux artistes locaux
•  Soutien aux artistes du territoire : les artistes se sentent soutenus et accompagnés 

grâce aux possibilités d’exposition, à la communication et aux vernissages 
proposés.

•  Expositions : 17 expositions d’artistes locaux, de collectifs ou d’ateliers (peintures, 
sculptures, photos). 

•  Exposition Hors les Murs : accompagnement à la scolarité.
•  Vernissages : plus de 245 personnes ont assisté aux vernissages, mêlant diverses 

formes artistiques et favorisant les rencontres entre artistes et habitants.

Ateliers et éducation artistique
•  Ateliers pour enfants : 7 artistes ont animé des ateliers pour enfants, valorisant 

les échanges et la transmission artistique.

Programmation future
•  Demandes d’exposition : de nombreuses demandes d’artistes continuent d’arriver, 

avec une programmation déjà complète pour la saison prochaine.

Perspectives 			
•  Une expostion pluridisciplinaire de jeunes artistes issus du territoire.
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Famille
 Fréquentation de 472 personnes

  52 actions en direction des parents et familles       

  Rendez-vous individuels et orientation des familles

 Développement du partenariat sur le quartier des Blagis

Jardin partagé
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Bilan
La nouvelle Référente famille a permis une nouvelle dynamique de propositions en 
direction des familles.

Animations et Événements
•  19 animations et événements en famille (160 personnes)
•  34 actions parents-enfants autour d’animations et sorties telles que :  Yoga mère-

bébé, couture, jeux, Jardiner en famille, Chasse au trésor, Kermesse et Karaoké...

Sorties en Famille
•  14 sorties en famille (210 personnes) : Musée de l’illusion, la Cité de l’architecture, 

l’Aquarium de la Porte Dorée, le bowling, des expositions et des spectacles.

Solidarité et Entraide
•  La solidarité et l’entraide entre parents s’améliore grâce aux ateliers de rencontres: 

covoiturage, garde d’enfants, courses alimentaires...

Parentalité
•  Groupe de parents - Café des parents - Conférences parentalité : 15 actions (102 

personnes), abordant des sujets comme l’épuisement parental,  le handicap, le 
corps de l’enfant, les émotions, le harcèlement, les crises, les changements...

Actions Hors les Murs
•  4 actions hors les murs : café des parents hors-les-murs et sorties d’école.

Travail partenarial
•  Développement du partenariat avec la CAF et ADS sur les actions de soutien à 

la parentalité, conférences et ateliers. Nouveau partenariat avec l’association 
Bien grandir ensemble (ateliers de médiation artistique). Gratuité proposée grâce 
aux subventions obtenues du Conseil Départemental et QPV. Un travail reste 
néanmoins à mener sur cette problématique.

Perspectives 			
•  Actions intergénérationnelles.
•  Événements thématiques (Olympiades, Journées Mondiale du Jeu, etc...).
•  Veillées pendant les vacances scolaires.
•  Nouvelles sorties et expériences en famille.
•  Actions hors-les-murs avec vélo cargo.
•  Redynamiser le jardin.
•  Accès aux droits des femmes et soutien aux mères célibataires.
•  Formation à l’accompagnement d’initiatives d’habitants.
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Multimédia 
& nouvelles technologies

 Exposition Portraits des Blagis de l’atelier photo 

  39 bénéficiaires jeunes de 7 à 15 ans

  44 bénéficiaires des ateliers thématiques

 Fréquentation de 208 personnes aux Cafés numériques 

Stage | Court métrage 10-15 ans
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Bilan                   
Stages court-métrage Jeunesse
•  Deux stages court-métrage ont accueilli 16 jeunes, leur permettant de scénariser, 

réaliser et monter un court métrage de fiction.

Atelier hebdomadaire Numerikids
•  Les ateliers Numerikids ont permis à 23 jeunes de découvrir le codage informatique 

en créant des graphismes, des animations et des jeux.

Stage photo adulte
•  Un stage photo pour 6 adultes a permis de se familiariser avec leur appareil photo 

numérique et de comprendre les réglages d’exposition autour des portraits et de 
l’architecture. Les travaux des participants ont été valorisés lors d’une exposition.

Cafés Numériques
•  Les 56 Cafés numériques ont accueilli 208 personnes pour des problématiques 

de devoirs scolaires, de CV et de démarches administratives. Les thèmes abordés 
incluent la sécurité en ligne, l’utilisation du smartphone, les virus, le stockage 
et la prévention de la perte de données, les réseaux sociaux, et les démarches 
d’accès aux droits. Ils permettent aussi un accès aux personnes sans matériel ou 
connexion.

Modules informatiques thématiques
•  Les 9 modules informatiques ont été fréquentés par 38 personnes et ont couvert 

des sujets comme l’ordinateur et son fonctionnement, s’informer avec Internet, 
courrier électronique, et savoir protéger et entretenir son ordinateur.

Bénévolat
•  Deux nouveaux bénévoles ont été accueillis pour un accompagnement au plus 

près des besoins.

Perspectives 			
•  Adapter les thématiques de cours informatiques à l’évolution des pratiques et 

des profils des participants.
•  Proposer un atelier ou stage pour adultes orienté dans la retouche photo.

montage vidéo, etc…Exposition de travaux de l’atelier photo en septembre.
•  Deux niveaux ou âges pour Numerikids.
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Seniors
 Fréquentation cumulée de 363 bénéficiaires

 Ateliers lien social, intergénérationnels et transmission

   Conférences et ateliers santé

Atelier cuisine
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Bilan
Lutte contre l’isolement, maintien du lien social et accès à la culture
•  103 rendez-vous ponctuels et hebdomadaires : jeux de société et trico’thé entre 

seniors, loto et karaoké en famille, sorties culturelles (visite guidée maison de 
Chateaubriand, bateau mouche à Paris, exposition Les hommes debout, Zoo de 
Thoiry, conférence sur les Blagis).

Prévention des problèmes de santé
•  34 rendez-vous liés au vieillissement : équilibre et prévention des chutes, yoga 

sur chaise, ateliers de nutrition, passage à la retraite, prévention des arnaques, 
soutien aux aidants.

Transmission de savoir et de mémoire
•  27 rendez-vous : ateliers Tartines de vie (raconter ses souvenirs), prévention de 

la perte de mémoire.

Bénévolat seniors
•  La commission bénévole a valorisé et promu le bénévolat : 4 rencontres avec 

des personnes intéressées, création d’une charte du bénévolat, 4 commissions 
bénévoles, 6 animations par des seniors bénévoles (reliure, sculpture sur bois, 
ateliers sociolinguistiques, jardinage, bibliothèque, tricothé).

Partenaires
•  CNAV, Service Seniors de la Ville de Sceaux, Secours Catholique, Croix Rouge, 

AMAP, ADS BLR.

Perspectives 		
•  Événements de convivialité et rencontres intergénérationnelles
•  Redynamiser le jardin.
•  Développer des ateliers avec le PRIF : mémoire, équilibre, nutrition.
•  Proposer du yoga sur chaise en réponse à la demande de sport adapté.
•  Accompagner les bénévoles dans leur parcours.
•  Renforcer le sentiment d’appartenance et d’utilité par des actions festives 

(happy hour des bénévoles, galettes, repas partagé, sorties).
•  Collaborer avec les autres centres sociaux du Quartier Politique de la Ville 

des Blagis : Centre Fontaine Gueffier et Maison des Paradis. 
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Activités Hebdomadaires
•  89 activités hebdomadaires.

Nouveautés
•  3 cours de danse pour les enfants de 4 à 10 ans
•  Danse latine
•  Réveil musculaire
•  Piano le mercredi

Auditions de Musique
4 auditions des cours de musique ont réuni 70 spectateurs.

Stages et Actions Ponctuelles
5 stages et actions ponctuelles ont réuni 440 participants :
•  Mosaïque
•  Œnologie
•  Aquarelle
•  Zéro déchet
•  Salsa

Spectacles
2 spectacles ont réuni 248 spectateurs :
•  Un spectacle de danse en partenariat avec les élèves de Lauriane et d’autres 

structures (CAEL - Chapala Arcueil)
•  Un spectacle de théâtre des élèves des cours de théâtre de Léonard, grâce au prêt 

de salle de notre partenaire le CAEL

Perspectives 		
•  De nouvelles activités : yoga sur chaise
•  Une nouvelle dynamique pour les cours de badminton 
•  Des stages divers avec nos partenaires
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Les comptes 2024 présentent un résultat très légèrement positif (+3 639€), très peu 
différent du compte prévisionnel présenté au CA en novembre 2024. 

La présentation des comptes ne permet pas facilement de rendre compte de 
l’évolution des activités d’une année sur l’autre. Les comptes annuels 2024, ci-joints, 
réalisés par M. Audousset, notre expert-comptable, et soumis à l’approbation M. 
Cappelier, notre commissaire aux comptes, sont difficiles à interpréter car plusieurs 
opérations interviennent cette année, notamment :
Le remboursement de rémunérations de salariés en formation (Uniformation) 
inscrit en produit d’exploitation mais qui ne vient donc pas réduire d’autant la ligne 
Rémunération du personnel.  
Des amortissements de subventions d’investissement perçues, inscrits en produit 
exceptionnel. 
Des annulations de subventions anciennes non perçues qui étaient restées inscrites.
Des reprises des provisions sur des activités non réalisées et des risques soldés.    

Rappelons que les comptes annuels sont établis pour l’année civile du 1er janvier au 
31 décembre 2024 alors que l’activités du CSCB est davantage dépendante de l’année 
scolaire de septembre à juin. Les produits des activités dépendent pour 6/10 de la 
saison 23/24 et pour 4/10 de la saison 24/25. 

Ce schéma aide à comprendre les grandes masses des recettes du CSCB :

        

Subvention 
Ville de Sceaux
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Produits des activités 
Les ventes de biens et services ne progressent que de 1,7 %, inférieur à l’augmentation des 
tarifs des activités. Dans le même temps, les réductions sociales octroyées par le CSCB 
augmentent (+ 10,3 %), illustrant les difficultés financières des habitants du quartier. Le 
résultat fait que le produit des activités stagne (+0,5 %), tout comme les adhésions qui restent 
au même niveau que l’année dernière.  

Concours publics et subventions 
Les concours et subventions apparaissent en augmentation (+ 1,8 %), résultat d’une meilleure 
recherche d’aides effectuée par l’équipe. Mais certaines subventions inscrites depuis 
plusieurs années et jamais perçues ont été annulées dans la rubrique Autres charges (-14 
250 €). 
La subvention de fonctionnement de la Ville de Sceaux est stable en 2024 (295 000€). Cette 
aide est complétée selon les années par des subventions amortissables pour des projets 
d’équipement. 
La Caisse d’allocation familiale demeure un partenaire essentiel en forte hausse (+ 28 %) 
en raison d’actions réalisées par le CSCB et pour lesquelles l’équipe est allée chercher des 
financements CAF.
Les subventions liées à des actions entrant dans le cadre de la politique de la ville sont 
restées très marginales. 

Bénévolat 
L’évaluation du bénévolat représente habituellement l’équivalent de 10 % à 15% du chiffre 
d’affaires du CSCB. C’est dire son importance et la force de la forme associative. Elle est 
établie à partir des déclarations des bénévoles et comprend aussi le temps de travail des 
stagiaires non-rémunérés.
En 2024, le montant estimé du bénévolat chute fortement (-19 %). Le pôle Familles/seniors a 
accueilli très peu de stagiaires en 2024, en raison du changement de sa responsable. De plus, 
le bénévolat lié au réaménagement de la bibliothèque, qui a été important en 2023, n’a pas 
été nécessaire en 2024. Le bénévolat du CA, du Bureau et des membres des commissions, 
qui avait été fortement mobilisé l’année de réalisation du projet social, est aussi en légère 
baisse. Le bénévolat pour l’accompagnement à la scolarité (2 861 heures en 2024) diminue 
légèrement (200 heures) avec 30 bénévoles (-2).
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Les achats 
Les achats et charges externes nécessaires au fonctionnement du CSCB baissent notablement 
(-3,4 %) illustrant les efforts de gestion de l’équipe. Les achats varient d’une année sur l’autre 
en raison des activités menées.

Salaires et charges sociales
La rémunération des personnels, de l’équipe mais aussi des intervenants salariés, 
charges sociales, taxes et remboursements de formation compris, augmente de 13 % 
et représente près de 2/3 des charges d’exploitation.  
Cette augmentation attendue s’explique par des formations longues qui ont conduit à 
une augmentation du temps de travail de certains salariés et à des remboursements 
des organismes de formation qui ne couvrent pas toujours le maintien des salaires, 
par la nouvelle convention collective qui a imposé une évolution de la grille salariale, 
et par des charges sociales et taxes salariales qui augmentent fortement (+19 %) en 
raison de leur mode de calcul lié à des seuils.

Les provisions 
Le CSCB dispose de provisions pour des risques ou charges parfois anciennes et qui 
restent relativement importantes (97 K€ en 2024 contre 136 k€ en 2023). Le montant 
évolue en raison de travaux réalisés en 2024 mais aussi de la reprise de certaines 
provisions pour travaux qui ont été abandonnées (-25K€) ou pour des indemnités 
qui se sont avérées moins élevées que les sommes provisionnées (-4K€). Mais un 
réajustement des droits à la retraite a conduit à une provision supplémentaire (+11 K).

Trésorerie
La trésorerie au 31 décembre 2024 (290 K€) peut paraitre importante. Mais, d’une part, il est 
conseillé de disposer au minimum de 3 mois de trésorerie, soit de l’ordre de 200 K€ pour le 
CSCB. D’autre part, le rythme irrégulier des recettes d’activités et des subventions conduit à 
une trésorerie importante en fin d’année. Au plus bas, la trésorerie couvre 1 mois et demi de 
dépenses. Le placement de cette trésorerie fait l’objet d’un suivi attentif qui génère 1,3 K€ de 
produits financiers.
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Perspectives
La situation financière du CSCB s’est un peu dégradée cette année, sans mettre en 
péril l’association. 

Bien qu’étant une association, le CSCB doit veiller à faire chaque année un excédent 
de fonctionnement qui puisse contribuer à garantir sa pérennité et assurer des 
investissements qui lui permettront de développer ses missions. 
Globalement, le résultat de cette année ne serait pas excédentaire sans la reprise 
de provisions. 

Disposant d’une équipe complète et bien formée, le CSCB devrait avoir l’objectif de 
faire croitre son chiffre d’affaires en augmentant ses activités, voire ses tarifs. Mais 
cet objectif ne doit pas se faire au détriment de sa mission sociale, notamment dans 
le soutien des familles disposant de faibles revenus et dans l’animation du quartier. 
De plus, son offre d’activités est contrainte par la disponibilité de ses locaux. 

La recherche de partenariats et de subventions pourrait donner davantage des 
résultats. 
Mais la priorité affichée par la politique nationale en faveur de la baisse du déficit public 
laisse deviner que le montant des concours publics n’a pas vocation à augmenter.  
La subvention de la Ville de Sceaux, après plusieurs années de stagnation, a été 
votée en mars 2025 en augmentation de 20 K€ (+6,8%). Une aide que la Mairie sera 
appelée à compléter par un soutien à des investissements. 
La Ville de Sceaux et la CAF, qui contribuent ensemble pour 50% au budget du CSCB, 
doivent rester des partenaires solides de notre association.

Les achats peuvent continuer à être maitrisés dans la mesure où l’inflation ne fait pas 
augmenter les prix et où le coût de l’énergie ne flambe pas à nouveau. En revanche, la 
masse salariale devrait connaitre encore une légère évolution à la hausse en raison 
notamment de la grille salariale qui s’appliquera sur une année complète.  

Des provisions, dont certaines pourront éventuellement être reprises en 2025 si par 
exemple des travaux prévus dans les locaux ne sont pas menés, peuvent permettre 
au CSCB de ne pas trop s’inquiéter pour 2025. 

Mais, sans attendre, une réflexion doit s’engager sur les activités, les tarifs et le 
fonctionnement du CSCB. Le projet d’ouvrir davantage le centre aux habitants du 
quartier et au bénévolat ainsi que le projet d’une gouvernance plus collégiale doivent 
y contribuer.  
			  Bernard Deljarrie / Trésorier du CSCB / 22 avril 2025
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COMPTES ANNUELS

BILAN ACTIF

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024 01/01/2023 auACTIF 31/12/2023Brut Amort. & Dépréc. Net

ACTIF IMMOBILISE21
Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement
Frais de recherche et développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires
Autres
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

Immobilisations corporelles

Terrains
Constructions
Installations techn., matériel et outil. ind. 21 434,85 20 131,22 1 303,63 1 674,33
Autres 243 146,59 168 131,08 75 015,51 82 944,72
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

Biens reçus par legs ou d. dest. à être cédés

Immobilisations financières
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés
Prêts
Autres

TOTAL (I) 264 581,44 188 262,30 76 319,14 84 619,05

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours

Créances

Créances clients, usagers et comptes ratt.
Créances reçues par legs ou donations
Autres 64 442,33 64 442,33 102 913,85

Valeurs mobilières de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 290 347,54 290 347,54 272 251,64
Charges constatées d'avance

TOTAL (II) 354 789,87 354 789,87 375 165,49

Frais d’émission des emprunts (III)
Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)

619 371,31 188 262,30 431 109,01 459 784,54TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V)

14/28
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BILAN PASSIF

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/2024 Du 01/01/2023PASSIF au 31/12/2024 au 31/12/2023

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation
Réserves

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres

Report à nouveau 72 736,41 64 546,96
Excédent ou déficit de l'exercice 3 639,05 8 189,45

Situation nette (sous total) 76 375,46 72 736,41
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement 42 339,34 50 792,23
Provisions réglementées

TOTAL (I) 118 714,80 123 528,64
FONDS REPORTÉS ET DÉDIÉS

Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

TOTAL (II)

PROVISIONS
Provisions pour risques 40 000,00 65 000,00
Provisions pour charges 56 710,00 71 523,00

TOTAL (III) 96 710,00 136 523,00

DETTES
Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit
Emprunts et dettes financières diverses 1 515,86 1 365,86
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 19 296,00 15 717,26
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales 93 238,83 84 880,90
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 355,00 355,00
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance 101 278,52 97 413,88

TOTAL (IV) 215 684,21 199 732,90

(V)Ecarts de conversion passif

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 431 109,01 459 784,54

15/28
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COMPTE DE RÉSULTAT

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens

Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 184 159,43 183 166,01

Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 494 957,20 485 998,14
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées à la générosité du public

Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie

Contributions financières
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 52 844,00 1 502,00
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 38 429,27 17 854,29

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (I) 770 389,90 688 520,44
CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises et autres achats 11 449,28 14 729,30
Variation de stock
Autres achats et charges externes 211 914,28 216 552,00
Aides financières
Impôts, taxes et versements assimilés 12 964,16 6 286,00
Salaires et traitements 372 117,13 318 665,11
Charges sociales 126 449,52 110 501,31
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 13 815,99 6 141,09
Dotations aux provisions 11 587,00 10 000,00
Reports en fonds dédiés
Autres charges 16 098,92 1 094,06

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II) 776 396,28 683 968,87

RÉSULTAT D'EXPLOITATION (I - II) -6 006,38 4 551,57

PRODUITS FINANCIERS
De participation
D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé
Autres intérêts et produits assimilés 1 283,31 1 070,11
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (III) 1 283,31 1 070,11

CHARGES FINANCIÈRES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intérêts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL DES CHARGES FINANCIÈRES (IV)

1 283,31 1 070,11RÉSULTAT FINANCIER (III - IV)
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COMPTE DE RÉSULTAT

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS (I - II + III - IV) -4 723,07 5 621,68

PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital 8 452,89 2 567,77
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (V) 8 452,89 2 567,77

CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 90,77
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI) 90,77

8 362,12 2 567,77RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI)

(VII)Participation des salariés aux résultats

(VIII)Impôts sur les bénéfices

780 126,10 692 158,32TOTAL DES PRODUITS (I + III + V)

776 487,05 683 968,87TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII)

EXCÉDENT OU DÉFICIT 3 639,05 8 189,45
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature 106 957,00 131 588,00
Prestations en nature 75 078,00 74 563,00
Bénévolat

TOTAL 182 035,00 206 151,00
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Secours en nature
Mises à disposition gratuite de biens 75 078,00 74 563,00
Prestations en nature
Personnel bénévole 106 957,00 131 588,00

TOTAL 182 035,00 206 151,00

TOTAL 3 639,05 8 189,45
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COMPTE DE RÉSULTAT

ASSOC C.S.C.B.
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS - PREAMBULE 

 Conformément aux dispositions de l’article 431.2 du règlement ANC 2018-06 du 5 Décembre 2018. 

 

Objet social statutaire du CSCB :  

L 'association de gestion du Centre Social et Culturel des Blagis a pour objet de définir la politique 
sociale et culturelle du Centre et de gérer ses moyens d'action. 

Elle le fait dans l'esprit commun à la Fédération des Centres Socioculturels de France (FCSF) défini par 
la circulaire du 12 mars 1986 et de la direction de l'action sociale du Ministère des Affaires Sociales et 
de la Solidarité Nationale. Ce dernier document précise les quatre missions essentielles définies par 
la Caisse Nationale des Allocations Familiales (texte du 31 décembre 1984) confiées aux centres 
sociaux : 

- équipement de quartier à vocation sociale et culturelle globale, 

- équipement à vocation familiale et pluri-générationnelle, 

- lieu d'animation de la vie sociale et de pratiques culturelles 

- support d'interventions sociales et culturelles concertées et novatrices. 

 

Nature et moyens du CSCB : 

Créé en 1971, le Centre Social et Culturel des Blagis est une association Loi 1901, à but non-lucratif. Il 
est indépendant de toute organisation politique, religieuse ou culturelle. 

Ancré dans le quartier des Blagis à Sceaux, c'est un lieu d'animation dédié au développement social 
et culturel. Il s'efforce d'exister pour les habitants, de répondre à leurs besoins quel que soit leur âge 
ou statut avec comme mots clé : lien social, convivialité, familles, écoute, initiatives.  

Ainsi, il offre une palette d'activités et de services très diversifiés. 

Le CSCB est ouvert à tous sans aucune discrimination.  

Le CSCB a une vocation familiale et pluri-générationnelle : lieu de rencontre et d’échange, il favorise 
le développement des liens familiaux et sociaux. 

Le CSCB est un équipement de proximité adapté à vos besoins : ouvert à l’ensemble de la population 
et offrant un accueil, des activités, des animations et des services à finalité sociale. 

Il dispose d'une bibliothèque et de salles équipées pour les activités, de la danse à l'informatique en 
passant par les arts plastiques et la musique... 
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

FAITS CARACTÉRISTIQUES DE L'EXERCICE

Les notes ou tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels.

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice clos le 31/12/2024
 
dont le total est de 431 109,01 Euros, et le

compte de résultat de l'exercice dégage un excédent de 3 639,05 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2024 au 31/12/2024.

D'autre part, aucun fait significatif ne mérite une information particulière.

RÈGLES ET MÉTHODES COMPTABLES

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothèses de base :

- image fidèle
- comparabilité et continuité de l'exploitation

- régularité et sincérité

- permanence des méthodes comptables d'un exercice à l'autre

- indépendance des exercices

et conformément aux règles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour l'évaluation des éléments inscrits
 

en comptabilité est la méthode des coûts
historiques.

Les comptes annuels au 31/12/2024 ont été arrêtés conformément au
 

plan comptable général défini par le
règlement 2014-03 modifié de l'Autorité des Normes Comptables, complété du règlement ANC n°2018-06 relatif
aux comptes annuels des personnes morales de droit privé à but non

 
lucratif.

Pour l’application du règlement relatif à la comptabilisation, l'évaluation, l'amortissement et la dépréciation des
actifs, l'entité a choisi la méthode prospective.

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Les immobilisations corporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition, constitué de :

-
 
leur prix d'achat (y compris droits de douane et taxes non récupérables, après déduction des remises, rabais

commerciaux, escomptes de règlement),

-
 

des coûts directement attribuables et engagés pour mettre ces actifs en état de fonctionner selon leurs
utilisations envisagées,

Option pour l'incorporation de certains frais accessoires :

Les droits de mutation, honoraires, commissions, frais d'actes liés à l'acquisition d'actifs ne sont pas incorporés
dans les coûts d'acquisition ou de production des immobilisations corporelles, et sont comptabilisés en charges.

1ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Amortissements des biens non décomposables :

La période d'amortissement à retenir pour les biens non décomposables (mesure de simplification pour les PME)
est fondée sur la durée d'usage.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode
 
linéaire ou dégressif en fonction de la durée

d'utilité ou de la durée d'usage prévue :

- Agencement et aménagement des constructions 10 ans

- Mat. de bureau et informatique 3 ans

- Mobilier de bureau 5 ans

CRÉANCES

Les créances sont valorisées à leur valeur nominale. Une provision
 

pour dépréciation est pratiquée lorsque la
valeur d'inventaire est inférieure à la valeur comptable.

PRIMES DE REMBOURSEMENT DES OBLIGATIONS

2ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS

ASSOC C.S.C.B.
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ÉTAT DES IMMOBILISATIONS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

V. brute des
immob. début

d' exercice

Augmentations
CADRE A IMMOBILISATIONS

suite à réévaluation acquisitions

IN
C

O
R
PO

R
.

Frais d'établissement et de développement TOTAL

Autres postes d'immobilisations incorporelles TOTAL

Terrains
Sur sol propre

Constructions Sur sol d'autrui

C
O

R
PO

R
EL

LE
S Inst. générales, agencts & aménagts construct.

Installations techniques, matériel & outillage industriels 21 435
Inst. générales, agencts & aménagts divers 135 905 4 616

Autres immos Matériel de transport 17 704
corporelles Matériel de bureau & mobilier informatique 28 425 900

Emballages récupérables & divers 55 597
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

TOTAL 259 065 5 516

FI
N

A
N

C
IE

R
ES Participations évaluées par mise en équivalence

Autres participations
Autres titres immobilisés
Prêts et autres immobilisations financières

TOTAL

259 065 5 516TOTAL GENERAL

Réévaluation
légale/Valeur

d'origine

Diminutions Valeur brute desCADRE B IMMOBILISATIONS
immob. fin ex.par virt poste par cessions

IN
C

O
R
PO

R
.

Frais d'établissement & dévelop. TOTAL

Autres postes d'immob. incorporelles TOTAL

Terrains
Sur sol propre

C
O

R
PO

R
EL

LE
S

Sur sol d'autruiConstructions
Inst. gal. agen. amé. cons

21 435Inst. techniques, matériel & outillage indust.
Inst. gal. agen. amé. divers 140 521

Autres immos Matériel de transport 17 704
corporelles Mat. bureau, inform., mobilier 29 325

Emb. récupérables & divers 55 597
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

264 581TOTAL

Particip. évaluées par mise en équivalence

FI
N

A
N

C
IE

R
ES

Autres participations
Autres titres immobilisés
Prêts & autres immob. financières

TOTAL

264 581TOTAL GENERAL
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ÉTAT DES AMORTISSEMENTS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES

Augmentations :
dotations de l'exercice

Diminutions :
amorts sortis de l'actif

et reprises

Montant des
amortissements

à la fin de l'exercice

Amortissements
début d'exercice

IMMOBILISATIONS
AMORTISSABLES

Frais d'établissement et de développement

Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

TOTAL

Terrains
Sur sol propre

Constructions Sur sol d'autrui

Inst. générales agen. aménag.

Inst. techniques matériel et outil. industriels 19 761 371 20 131
Inst. générales agencem. amén. 70 782 7 528 78 310

Autres
Matériel de transport 17 704 17 704immobs
Mat. bureau et informatiq., mob. 10 603 5 918 16 521corporelles
Emballages récupérables divers 55 597 55 597

174 446 13 816 188 262TOTAL

TOTAL GENERAL 174 446 13 816 188 262

VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS
DÉROGATOIRES

CADRE B

DOTATIONS REPRISES Mouv. net des
amorts fin de

l'exercice

IMMOBILISATIONS
AMORTISSABLES Amort. fiscal

exceptionnel
Différentiel

de durée
Mode dégressif Différentiel de

durée
Mode dégressif Amort. fiscal

exceptionnel

Frais d'établissement

Fonds commercial

Autres immobs incorporelles

TOTAL

Terrains

C
on

st
r. Sur sol propre

Sur sol autrui

Inst. agenc. et amén.

Inst. techn. mat. et outillage

A
.

Im
m

o.
co

rp
.

Inst. gales, ag. am div

Matériel transport

Mat. bureau mobilier inf.

Emballages réc. divers

TOTAL

Frais d'acquisition de titres de
participations

TOTAL GÉNÉRAL

Total général non ventilé

Dotations de
l'exercice aux

amortissements

Mouvements de l'exercice
affectant les charges réparties

sur plusieurs exercices

Montant net au
début de l'exercice

Montant net a la
fin de l'exerciceAugmentationsCADRE C

Frais d'émission d'emprunt à étaler

4ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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ÉTAT DES AMORTISSEMENTS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024
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Montant net a la
fin de l'exerciceAugmentationsCADRE C

Frais d'émission d'emprunt à étaler
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ÉTAT DES AMORTISSEMENTS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Primes de remboursement des obligations
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PROVISIONS POUR RISQUES ET
CHARGES

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

Les provisions suivantes ont été constituées, reprises, ou conservées au titre de l'exercice:

-La provision pour risques de 20 000 €, dotée par le passé en vue de faire face à un risque prudhommal, a été
reprise en intégralité, par suite de l'indemnisation versée à l'intéressé au cours de l'exercice.

-Les indémnités de fin de carrière à verser lors du départ en retraite des salariés sont provisionnées en totalité à
hauteur des droits " probabilisés" acquis à la clôture de l'exercice pour un montant total de 32 110 €, après
dotation de 11 587 €

 
au titre de l'exercice.

-La provision de 10 000 €
 
dotée en 2023 pour faire face aux achats de livres à venir a été reprise à hauteur des

achats réalisés en 2024, soit 1400 €.

-La provision de 16 000 €
 
pour voyage des seniors a été conservée,pour un projet à réaliser

 
en 2024.

-
 
Les autres provisions destinées à faire face à divers travaux de gros entretien et rénovation ont été conservées

dans l'attente de leur réalisation, soit 65 000 €
 
qui se détaillent comme suit:

*accueil et bureaux administration 25 000
*salle arts plastiques 15 000
*électricité 15 000
*rideaux 10 000

Reprises de l'exerciceMontant au
début

de l'exercice

Montant à la
fin de l'exerciceDotations de

l'exerciceNature des provisions
utilisées non utilisées

Provisions pour litiges 20 000,00 20 000,00

Prov. pour garanties données aux clients

Prov. pour pertes sur marchés à terme

Provisions pour amendes et pénalités

Provisions pour pertes de change

Prov. pour pensions et obligations similaires 20 523,00 11 587,00 32 110,00

Provisions pour impôts

Prov. pour renouvellement des
immobilisations

Prov. pour gros entretien et grandes
réparations

Prov. pour chges sociales, fiscales /
congés à payer
Autres provisions pour risques et charges 96 000,00 31 400,00 64 600,00

TOTAL 136 523,00 11 587,00 51 400,00 96 710,00

Répartition des dotations et des
reprises de l'exercice :

d'exploitation 11 587,00 51 400,00

financières

exceptionnelles

6ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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ÉTAT DES ÉCHÉANCES DES CRÉANCES

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

CREANCES DIVERSES

Il s'agit essentiellement des subventions acquises au titre de l'exercice non encore encaissées au 31 Décembre.
Toutes les créances ont une échéance inférieure à un an.
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Rapport moral

ÉTAT DES ÉCHÉANCES DES DETTES

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

ÉTAT DES DETTES À LA CLÔTURE DE L'EXERCICE

Toutes les dettes ont une échéance inférieure à 1 an.

10ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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COMPTES DE RÉGULARISATION -
PASSIF

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

PRODUITS CONSTATÉS D'AVANCE

Les cotisations encaissées ou dues, en fin d'année civile, au titre de la "saison" à venir, sont comprises dans les
recettes de l'exercice pour leur fraction correspondant au 4 ème trimestre estimée à 40%.

La fraction correspondant aux 1 er et 2 ème trimestres de l'année civile suivante (2 ème et 3 ème trimestres de la
"saison") est exclue des recettes de l'exercice et figure en produits constatés d'avance.

PRODUITS CONSTATÉS D'AVANCE MONTANT

Exploitation 101 279

Financiers

Exceptionnels

TOTAL DES PRODUITS CONSTATÉS D'AVANCE 101 279

CHARGES À PAYER

CHARGES À PAYER INCLUSES DANS LES POSTES SUIVANTS DU BILAN MONTANT

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit

Emprunts et dettes financières divers

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 19 296

Dettes fiscales et sociales 48 388

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes 355

TOTAL DES CHARGES À PAYER 68 039

11ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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LES EFFECTIFS

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

LES EFFECTIFS

31/12/202331/12/2024

Personnel salarié : 8,00 8,00

Ingénieurs et cadres 2,00 2,00

Agents de maîtrise

Employés et techniciens 6,00 6,00

Ouvriers

Personnel mis à disposition :

Ingénieurs et cadres

Agents de maîtrise

Employés et techniciens

Ouvriers

12ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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COMMENTAIRE

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

NOTE SUR LE COMPTE DE RESULTAT

Des (soldes de) subventions à recevoir enregistrées au titre des exercices précédents mais non encaissées à ce jour ont été
passées en pertes (créances irrécouvrables) pour les montants suivants:
-
 
Conférence des financeurs 2023 = 10 000 €

-
 
CNAV 2023 = 1850 €

-
 
Subvention Départementale 2021 = 2400 €

Les réductions accordées sur les adhésions, mentionnées au compte de résultat, s'élèvent à 13 420 €, soit 6.81% des
cotisations brutes, contre 6.28% en 2023.

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

Elles figurent au bas du compte de résultat pour les services suivants:

-d'une part la mise à disposition des locaux du Centre par l'OPDH92, évaluée, charges comprises, à 75 078 €
sur la base d'un loyer annuel HT/m2 de 85 €(revalorisé selon le dernier indice BT01 publié, soit 131.20 en10/2024) pour une
surface rectifiée,selon le plan d'occupation, de 750 m2.

-d'autre part le bénévolat, évalué sur la base des heures valorisées à l'indice 410 à 106 957 €, soit 4.07 "ETP'" (équivalent
temps plein) contre 5.73 en 2023.

LOCATIONS LONGUES DUREE

Redevances restant à payer : 2 284 €
 
( copieur 571 x 4)

13ISACOMPTA CONNECT - Fiscal -
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DETAILS DES COMPTES

BILAN ACTIF DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024 01/01/2023 auACTIF 31/12/2023Brut Amort. & Dépréc. Net

ACTIF IMMOBILISE22
Immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles

Installations techn., matériel et outil. ind. 21 434,85 20 131,22 1 303,63 1 674,33
21500000 INSTALL. TECH. MAT. OUTIL. IND 21 434,85 21 434,85 21 434,85
28150000 AMORT.INSTALL. TECH. MAT. 20 131,22 -20 131,22 -19 760,52

Autres 243 146,59 168 131,08 75 015,51 82 944,72
21810000 INSTALL. GENERALES ET AGENCTS 140 521,08 140 521,08 135 904,98
21820000 MATERIELS DIVERS 17 703,67 17 703,67 17 703,67
21830000 MATERIEL DE BUREAU & INFORMA 20 473,34 20 473,34 19 573,36
21840000 MOBILIER 8 851,48 8 851,48 8 851,48
21850000 MATERIEL SUBVENTIONNE 55 597,02 55 597,02 55 597,02
28181000 AMORT.AGENCEMENT AMENAGEM 78 309,53 -78 309,53 -70 781,87
28182000 AMORT.MATERIEL DIVERS 17 703,67 -17 703,67 -17 703,67
28183000 AMORT.MATERIEL BUREAU INFOR 10 120,87 -10 120,87 -4 528,24
28184000 AMORT.MOBILIER DE BUREAU 6 399,99 -6 399,99 -6 074,99
28185000 AMORT. MATERIELS SUBV. 55 597,02 -55 597,02 -55 597,02

Immobilisations financières

TOTAL (I) 264 581,44 188 262,30 76 319,14 84 619,05

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours 

Créances

Avances et acomptes versés sur commandes 1 937,47
40910000 FRS. AVANCES/ACOMPTES VERSES 1 937,47

Autres 64 442,33 64 442,33 100 976,38
43300000 RETRAITE MEDERIC 3 805,17
43784000 TICKETS RESTAURANTS 537,00
44100000 ETAT SUBVENTIONS A RECEVOIR 10 000,00
44120000 SUBVENTION CNAV A RECEVOIR 29 500,00
44130000 SUBVENTION DEPARTEMENT N- EN A 2 400,00
44150000 SUBVENTION CAF A RECEVOIR 16 584,88 16 584,88 20 652,18
44151000 PRESTATIONS CAF AGC 24 229,31 24 229,31 21 235,50
44152000 PRESTATION CAF ACF 8 106,14 8 106,14 7 104,60
46870000 PRODUITS A RECEVOIR 15 522,00 15 522,00 5 741,93

Disponibilités 290 347,54 290 347,54 272 251,64
51120000 CHEQUES A ENCAISSER 14 803,75 14 803,75 13 099,63
51200000 BANQUE LCL 61 107,68 61 107,68 197 045,96
51201000 LIVRET LCL 180 722,40 180 722,40 30 518,49
51202000 LCL COMPTE A TERME 31 919,40 31 919,40 30 840,00
53100000 CAISSE ACCUEIL - CSCB 442,31 442,31 215,56
53110000 CAISSE CENTRALE - CSCB 1 352,00 1 352,00 532,00

TOTAL (II) 354 789,87 354 789,87 375 165,49

619 371,31 188 262,30 431 109,01 459 784,54TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V)
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BILAN PASSIF DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/2024 Du 01/01/2023PASSIF au 31/12/2024 au 31/12/2023

FONDS PROPRES
Réserves
Report à nouveau 72 736,41 64 546,96

11000000 REPORT À NOUVEAU (S. CRÉDIT) 72 736,41 64 546,96

Excédent ou déficit de l'exercice 3 639,05 8 189,45
Situation nette (sous total) 76 375,46 72 736,41

Subventions d'investissement 42 339,34 50 792,23
13100000 SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT 53 360,00 53 360,00
13900000 SUBV. INVES. INSC. AU CPTE RES -11 020,66 -2 567,77

TOTAL (I) 118 714,80 123 528,64
FONDS REPORTÉS ET DÉDIÉS

TOTAL (II)

PROVISIONS
Provisions pour risques 40 000,00 65 000,00
15100000 PROVISIONS POUR RISQUES 20 000,00
15180000 AUTRES PROVISIONS 40 000,00 45 000,00

Provisions pour charges 56 710,00 71 523,00
15300000 PROV. PENSIONS ET OBLIG. SIM. 32 110,00 20 523,00
15800000 AUTRES PROVISIONS POUR CHARGES 24 600,00 51 000,00

TOTAL (III) 96 710,00 136 523,00

DETTES
Emprunts et dettes financières diverses 1 515,86 1 365,86
16500000 DEPOTS ET CAUTIONNEMENTS RECUS 1 515,86 1 365,86

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 19 296,00 15 717,26
40100000 FOURNISSEURS 8 017,26
40800000 FRS FACTURES NON PARVENUES 19 296,00 7 700,00

Dettes fiscales et sociales 93 238,83 84 880,90
42100000 REMUNERATION DUES PERSON 777,37 355,95
42820000 DETTES PROV. SUR CONGES PAYES 20 369,00 20 427,78
42821000 DETTES PROV.SUR EPARGNE TEMPS 13 912,94 10 798,94
43100000 URSSAF 10 585,88 10 270,06
43500000 MUTUELLE 5 831,22
43600000 CHORUM PREVOYANCE 2 227,10 2 066,32
43720000 MUTUELLE 1 592,08
43731000 RETRAITE 2 687,00
43820000 CHARGES SOC./CONGES PAYES 7 384,00 8 171,51
43860000 IJSS A REGULARISER 1 157,08 578,76
43861000 CHARGES SOC./EPARGNE TEMPS 5 564,92 4 319,92
44000000 TAXE SUR LES SALAIRES 15 349,14 12 228,35
44210000 DGFIP PASS / SALAIRES 714,28 641,83
44733000 FORMATION PROFESSIONNELLE 10 918,04 9 190,26

Autres dettes 355,00 355,00
46860000 CHARGES A PAYER 355,00 355,00

Produits constatés d'avance 101 278,52 97 413,88
48700000 PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 101 278,52 97 413,88

TOTAL (IV) 215 684,21 199 732,90

(V)Ecarts de conversion passif  

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 431 109,01 459 784,54
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BILAN PASSIF DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024
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COMPTE DE RÉSULTAT DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 
Ventes de biens et services
Ventes de biens 

Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 184 159,43 183 166,01
70610000 PARTICIPATIONS AUX FRAIS 196 988,25 193 723,02
70800000 PRODUITS DES ACTIVITES ANNEXES 590,75 1 606,14
70900000 RABAIS REMISES RIST. ACCORD. A -13 419,57 -12 163,15

Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 494 957,20 485 998,14
74101000 SUBVENTIONS ETAT ASP 5 000,00
74120000 SUBVENTIONS CNAV 29 500,00
74140000 SUBVENTIONS COMMUNE 11 000,00
74150000 SUBVENTIONS CAF 40 435,51 20 304,14
74300000 SUBV.CONV.DEPARTEMENT 5 500,00 10 000,00
74301000 SUBV.DEPARTEMENT 5 000,00
74400000 SUBV.CONV.SCEAUX 307 600,00 300 100,00
74500000 PRESTATIONS CAF 13 446,35 8 320,00
74600000 COORD. ANIMAT.GLOBALE CAF 110 868,34 99 667,00
74830000 FONJEP 7 107,00 7 107,00

Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible 
Ressources liées à la générosité du public

Dons manuels 
Mécénats 
Legs, donations et assurances-vie 

Contributions financières 
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 52 844,00 1 502,00
78150000 REPRIS. PROVIS. RISQ. & CH. EX 51 400,00 1 502,00
79100000 TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPL. 1 444,00

Utilisations des fonds dédiés 
Autres produits 38 429,27 17 854,29
75700000 ADHESIONS ASSOCIATIONS 8 938,00 8 942,00
75800000 PDTS DIVERS GESTION COURANTE 93,67 912,34
75882000 RBT UNIFORMATION 29 397,60 7 999,95

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (I) 770 389,90 688 520,44
CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises et autres achats 11 449,28 14 729,30
60211000 ALIMENTATIONS, BOISSONS 5 453,60 7 740,73
60212000 FOURNITURES ATELIERS ACTIVITES 5 957,23 6 988,57
60213000 PRODUITS PHARMACEUTIQUES 38,45

Variation de stock 
Autres achats et charges externes 211 914,28 216 552,00
60610000 EAU, GAZ, ELECTRICITE 12 658,90 16 301,02
60620000 PRODUITS D'ENTRETIEN 1 742,38 1 807,41
60630000 PETIT EQUIPEMENT, OUTILLAGE 3 104,75 3 564,04
60640000 FOURNITURES ADM. ET BUREAU 6 584,84 6 425,66
61140000 AUTRES PRESTATIONS 300,00
61150000 SOUS TRAITANCE MENAGE 25 357,72 24 971,85
61160000 PRESTA. & BILLETERIE (EX ANIM) 54 885,09 60 882,59
61200000 REDEVANCES DE CREDIT-BAIL 6 852,84 6 852,84
61400000 CHARGES LOCATIVES 4 128,04 1 622,23
61500000 ENTRETIENS ET REPARATIONS 12 584,95 7 572,02
61560000 MAINTENANCE 15 931,98 19 965,20
61600000 PRIMES D'ASSURANCES 5 460,13 5 179,44
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COMPTE DE RÉSULTAT DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

61810000 DOCUMENTATION GENERALE 26,89
61850000 FORMATION 1 385,00 1 124,00
61851000 CADEAUX BENEVOLES 115,00
62110000 PERSONNEL INTERIMAIRE 960,00
62210000 COMMISSIONS SUR ACHATS 543,96 740,04
62260000 HONORAIRES 29 622,53 33 116,54
62300000 PUBLICATIONS, RELATIONS PUBLIQ 7 588,30 11 420,86
62380000 DIVERS-POURBOIRES ET DONS 35,90
62480000 TRANSPORTS ACTIVITES ANIMATI.. 2 654,50 5 076,79
62520000 DEPLACEMENTS DU PERSONNEL 5 802,44 2 384,23
62560000 FRAIS MISS./REC.PERS.NON SALAR 5 409,36 829,04
62610000 FRAIS POSTAUX 1 221,09 1 168,60
62620000 FRAIS TELEPHONIQUES 744,00 806,99
62700000 SERVICES BANCAIRES 983,67 523,94
62720000 COMMISSIONS & FRAIS 22,80
62810000 COTISATIONS ORGANISMES 6 194,11 3 229,78

Aides financières 
Impôts, taxes et versements assimilés 12 964,16 6 286,00
63110000 TAXES SUR SALAIRE 5 163,87 2 043,00
63330000 FORMATION 7 800,29 4 243,00

Salaires et traitements 372 117,13 318 665,11
64110000 REMUNERATION DU PERSONNEL 352 824,90 307 424,73
64111000 INDEMNITES DE S.S. 44,88
64120000 VARIATION PROV. CONGES PAYES -58,78 6 937,23
64121000 VARTIATION PROV EPARGNE TEMPS 3 114,00 1 524,00
64140000 INDEMNITES AVANTAGES 16 237,01 2 734,27

Charges sociales 126 449,52 110 501,31
64510000 COTISATIONS URSSAF 73 178,15 62 153,77
64520000 MUTUELLE 2 767,19
64530000 COTIS RETRAITE MEDERIC 18 249,58 15 885,86
64531500 PR?VOYANCE MUTEX 1 823,21
64560000 COTIS PREVOYANCE 5 347,19 6 418,99
64582000 VAR CHARGES SOC & FISC S/CP -787,51 2 775,29
64583000 VAR CHARGES SOCIALES/EPARGNE T 1 245,00 610,00
64710000 TICKETS RESTAURANT 8 946,16 7 235,80
64740000 VERS.OEUVRES SOCIALES 1 000,00
64750000 MEDECINE DU TRAVAIL 2 484,00 2 160,00
64800000 MUTUELLE 9 146,55 10 996,60
64811000 FORMATION/STAGE PERSONNEL 3 050,00 2 265,00

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 13 815,99 6 141,09
68110000 DOT. AMORT. IMMOB. 13 815,99 6 141,09

Dotations aux provisions 11 587,00 10 000,00
68150000 DOTATION AUX PROV.POUR CHARGES 11 587,00 10 000,00

Reports en fonds dédiés 
Autres charges 16 098,92 1 094,06
65160000 S.A.C.E.M 1 127,55 1 074,94
65440000 PERTTES/CREANCES IRRECOUVRABL. 14 250,00
65800000 CHARGES DIVERSES GESTION COUR. 718,81 19,12
65870000 DIFFERENCE DE REGLEMENT NEGATI 2,56

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II) 776 396,28 683 968,87

RÉSULTAT D'EXPLOITATION (I - II) -6 006,38 4 551,57

PRODUITS FINANCIERS
De participation 
D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé 
Autres intérêts et produits assimilés 1 283,31 1 070,11
76800000 AUTRES PRODUITS FINANCIERS 1 283,31 1 070,11

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 
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COMPTE DE RÉSULTAT DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024
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au 31/12/24 au 31/12/23
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64710000 TICKETS RESTAURANT 8 946,16 7 235,80
64740000 VERS.OEUVRES SOCIALES 1 000,00
64750000 MEDECINE DU TRAVAIL 2 484,00 2 160,00
64800000 MUTUELLE 9 146,55 10 996,60
64811000 FORMATION/STAGE PERSONNEL 3 050,00 2 265,00

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 13 815,99 6 141,09
68110000 DOT. AMORT. IMMOB. 13 815,99 6 141,09

Dotations aux provisions 11 587,00 10 000,00
68150000 DOTATION AUX PROV.POUR CHARGES 11 587,00 10 000,00

Reports en fonds dédiés 
Autres charges 16 098,92 1 094,06
65160000 S.A.C.E.M 1 127,55 1 074,94
65440000 PERTTES/CREANCES IRRECOUVRABL. 14 250,00
65800000 CHARGES DIVERSES GESTION COUR. 718,81 19,12
65870000 DIFFERENCE DE REGLEMENT NEGATI 2,56

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II) 776 396,28 683 968,87

RÉSULTAT D'EXPLOITATION (I - II) -6 006,38 4 551,57

PRODUITS FINANCIERS
De participation 
D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé 
Autres intérêts et produits assimilés 1 283,31 1 070,11
76800000 AUTRES PRODUITS FINANCIERS 1 283,31 1 070,11

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 
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COMPTE DE RÉSULTAT DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

Différences positives de change 
Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement 

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (III) 1 283,31 1 070,11

CHARGES FINANCIÈRES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 
Intérêts et charges assimilées 
Différences négatives de change 
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement 

TOTAL DES CHARGES FINANCIÈRES (IV)

1 283,31 1 070,11RÉSULTAT FINANCIER (III - IV)

RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS (I - II + III - IV) -4 723,07 5 621,68

PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 
Sur opérations en capital 8 452,89 2 567,77
77700000 Q-P SUBV. INVEST. AU RESULT. E 8 452,89 2 567,77

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 

TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (V) 8 452,89 2 567,77

CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 90,77
67120000 PENALITES AMENDES FISC.& PENAL 90,77

Sur opérations en capital 
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI) 90,77

8 362,12 2 567,77RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI)

(VII)Participation des salariés aux résultats 

(VIII)Impôts sur les bénéfices 

780 126,10 692 158,32TOTAL DES PRODUITS (I + III + V)

776 487,05 683 968,87TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII)

EXCÉDENT OU DÉFICIT 3 639,05 8 189,45
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature 106 957,00 131 588,00
87000000 BENEVOLAT 106 957,00 131 588,00

Prestations en nature 75 078,00 74 563,00
87100000 PRESTATIONS EN NATURE 75 078,00 74 563,00

Bénévolat 

TOTAL 182 035,00 206 151,00
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Secours en nature 
Mises à disposition gratuite de biens 75 078,00 74 563,00

 Prestations en nature 

 Personnel bénévole 106 957,00 131 588,00
86400000 PERSONNEL BENEVOLE 106 957,00 131 588,00

TOTAL 182 035,00 206 151,00
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Rapport moral

COMPTE DE RÉSULTAT DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

TOTAL 3 639,05 8 189,45
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COMPTE DE RÉSULTAT DÉTAILLÉ

ASSOC C.S.C.B.

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23

TOTAL 3 639,05 8 189,45
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Caf 92

L’assurance retraite Cnav

Préfecture des Hauts-De Seine

Département des Hauts-de-Seine

FONJEP Fonds de coopération de la jeunesse 
et de l’éducation populaire

FDVA Fonds de développement
de la vie associative

CNSA Conférence des financeurs

Hauts-de-Seine Habitat

Fédération des Centres Sociaux 92
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